ALCALSL MO ACTA DE REUNION F-FI-1380

DE BOGOTA DC. V 1
Hora de Inicio: Hora de Finalizacion:
Fecha y Hora de la
Reunién 03-02-2026 10:00am 12:30 pm
Virtual
Lugar de la Plataforma Teams Tipo Reunion ke .
Reunion Presencial [ |

OBJETIVO(S) DE LA REUNION

Se brinda informacién y se establecen acuerdos orientados al fortalecimiento del trabajo en equipo
y a la implementacién de estrategias conjuntas para optimizar el proceso de atencion de los
adolescentes y jévenes asignados.

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DIA)

1. Socializacién de los grupos a cargo del area de Terapia Ocupacional, con el fin de intervenir
con los adolescentes y jévenes segun el cronograma establecido, desde el fortalecimiento
de las habilidades ocupacionales y la prevencién de recaidas.

Actividad de autocuidado mes de febrero

Manejo de listados de asistencias

Informes proyectados

Generalidades en el proceso de atencion de los AJ.

Varios

o0k wN

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Sereunen las profesionales Vanessa Madero, trabajadora social y Andrea Muioz, terapeuta
ocupacional quien informa como se realizara la rotacion de los AJ dentro de los grupos
denominados Habilidades ocupacionales y de prevencién de recaidas.

Adolescentes y jovenes Grupo asignado

BDRL PREVENCION

NAJR 2 HAB E INICIA PREVENCION
IMBO 1 HAB E INICIA PREVENCION
ADDG 1 HAB E INICIA PREVENCION
BALV PREVENCION

JICM 1 HAB E INICIA PREVENCION
OEMM HABILIDADES

IJRG PREVENCION

EATB PREVENCION
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SNDP PREVENCION

JMSC HABILIDADES

DJPV PREVENCION

GDMG PREVENCION

PSNB PREVENCION

KCDM 2 HABILIDADES E INICIA PREVENCION
KGHM HABILIDADES

JDFH PREVENCION

HSFL HABILIDADES

JPBS 1 HAB E INICIA PREVENCION
KDTS HABILIDADES

JCMM HABILIDADES

LEBS VALORACION

ADGA VALORACION

Los anteriores AJ rotaran segun fechas asignadas y las cuales se colocaran en la “Base general del
Equipo”; las fechas para los talleres seran:

Taller de prevencion de recaidas externos: martes 3 en BU y jueves 6 en Cespa
Taller de prevencién de recaidas privativos: viernes 6 en CAE Redentor

Taller de habilidades ocupacionales externos: martes 17 en Cespa y jueves 19 en BU
Taller de habilidades ocupacionales privativos: viernes 20 en CAE Redentor

Taller de prevencion en IP: jueves 5

Taller de habilidades ocupacionales en IP: miércoles 18

2. Se informara a la Lider del PSJTD que se propone posponer la actividad de autocuidado
para el préximo mes.

3. Se acuerda que, durante el presente mes, la profesional Andrea Mufoz estara a cargo de la
impresion de los registros de asistencia. Asi mismo, se imprimiran otros listados que seran
diligenciados por las familias y estaran bajo la responsabilidad de la trabajadora social
Vanessa Madero.

4. Los informes programados para esta semana son:

o KGHM: inicial

¢ JDFH: Seguimiento
¢ |JRG: Seguimiento
e JDFH: Seguimiento
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CONVIVENCIA Y JUSTICIA .

5. Generalidades de los casos:
BDRL: Preguntar por el tema educativo para logar el proceso de matricula. Se dara inicio al
proceso restaurativo (preguntas), desde T.0O se realizara la identificacion de habilidades y
destrezas para dar inicio a la elaboracién del producto de reparacion; fortalecer proyecto de
vida. Indagar horarios en Forjar Ciudad Bolivar, pendiente dialogo restaurativo. Culmina el
proceso en abril.

NAJR: Se encuentra en REDE, presenta dificultades familiares asociadas al proceso de
tratamiento llevado desde psiquiatria. Se sugiere estabilizar el area psicoafectiva, el
adolescente se encuentra en linea de prevencién, sin embargo, se dara continuidad con el
proceso restaurativo.

IMBO: Se encuentra en REDE, presenta antecedentes familiares de conductas delictivas y
adictivas. El proceso termina en abril. Con urgencia se debe identificar las habilidades y
destrezas, al igual que el proceso restaurativo (narrativa), con el fin de dar inicio a la
elaboracion del producto de reparacion.

ADDG (Owen): Se encuentra en ESMERALDA, se encuentra estudiando auxiliar en
veterinaria, se sugiere verificar gustos e intereses a partir del proyecto de vida, se debe iniciar
con la identificacion las habilidades y destrezas, al igual que el proceso restaurativo
(narrativa), con el fin de dar inicio a la elaboracién del producto de reparacion.

NGRR: Se encuentra pendiente visita domiciliaria y a partir del resultado se enviara informe
extraordinario.

DSQG: Se encuentra pendiente visita domiciliaria y a partir del resultado se enviara informe
extraordinario.

BALV: se encuentra en REDE, se sugiere iniciar con la identificacién las habilidades y
destrezas, al igual que el proceso restaurativo (narrativa), con el fin de dar inicio a la
elaboracion del producto de reparacion. Se expone que desde T.S se han realizado mayor
atencion familiar con él a partir de la baja adherencia.

JJCM: Se encuentra en REDE, exponen desde T.S que el AJ se encuentra en proceso de
adoptabilidad, se sugiere iniciar con la identificacion las habilidades y destrezas, al igual que
el proceso restaurativo (narrativa), con el fin de dar inicio a la elaboracion del producto de
reparacion.
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OEMM: Asiste al operador OPAN Santo Angel, el AJ presenta inasistencia, se sugiere citar
de nuevo el jueves y realizar nuevamente articulacion con el operador.

IJRG: Se encuentra en REDE, se encuentra en linea de prevencién, se sugiere retomar
proceso.

EATB: se encuentra en REDE, en linea de prevencion, se reincidente en la conducta
delictiva. Desde T.S informa que la familia no se vincula.

SNDP: Linea de prevencion culmina el proceso este mes, se sugiere cierre para el dia 19 de
febrero. Presenta recaidas en el consumo por situaciones familiares.

JMSC: se encuentra en REDE, se orienta en salud mental, se encuentra por linea de sancion,
retomar proceso.

DJPV: Se encuentra en REDE, cuenta con pareja, tiene una nifia. Se sugiere sensibilizacion
frente al proceso de formacion educativa y envio de ofertas académicas a la pareja del AJ.
Se sugiere iniciar con la identificacién las habilidades y destrezas, al igual que el proceso
restaurativo (narrativa), con el fin de dar inicio a la elaboracion del producto de reparacion.

GDMG: se encuentra en REDE, Se sugiere iniciar con la identificacion las habilidades y
destrezas, al igual que el proceso restaurativo (narrativa), con el fin de dar inicio a la

elaboracion del producto de reparacion.

PSNB: Se encuentra en REDE, desde T.S informa que el proceso con familia lo realiza de
manera virtual, porque residen en Bucaramanga. se sugiere dar continuidad.

KCDM: se encuentra en REDE, linea sancion, retomar proceso esta iniciando, posible
sancion.

KGHM: Se encuentra en IP, se encuentra a espera de audiencia, inicia hasta ahora proceso.

JDFH: Se encuentra en REDE, se muestra desmotivado, pendiente certificado académico.
Pendiente visita domiciliaria el dia 04 de febrero.

HSFL: retomar proceso educativo en campo verde, retomar a la familia proceso de
corresponsabilidad.

JPBS: Pendiente llamar a operador, enfatizar en el proceso de sexualidad responsable.
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HDCL: Pendiente enviar citacién para el dia jueves, sino no asiste al proceso se enviara
informe de desvinculacion.

KDTS: esta iniciando proceso, se citara para el dia jueves.

Varios:

Se sugiere realizar una reunién con Geraldine Macias, artista del PSJTD para dar inicio a la
elaboracion del producto de reparacion.

Se solicitaran expedientes de los AJ LEB y ADGA

CONCLUSIONES

Esta nueva organizacion permitira que se lleven procesos eficaces ademas de exitosos y también
apuesta a una buena comunicacion y buen clima laboral. Se compartira informacion al PS y se

modificara segun se considere con el fin de tener también un nuevo punto de vista y no partir desde
la imposicion.

COMPROMISOS

FECHA DE RESPONSABLE
COMPROMISO RESPONSABLE ENTREGA SEGUIMIENTO
Elaboracion del acta Vanessa Madero 22012026 Andrea Muhoz
PARTICIPANTES DE LA REUNION
N° Nombre Dependencia E-mail Firma
/Entidad
1. | Vanessa Madero Ramirez PSJTD - vanessa.madero Lol
DRPA @scj.gov.co — 1N
2. Andrea Munoz Vasquez PSJTD - andrea.munoz@s
DRPA cj.gov.co &@%)

Nota. La seccion “Participantes de la reunién” estaran en blanco cuando la reunién NO implique toma de decisiones, asi:

Medios Virtuales: se anexara el listado de asistencia que genera el aplicativo Teams o el formulario de asistencia desarrollado en el
aplicativo Forms.

Medio Presencial: se anexara al acta el formato de listado de asistencia F-FI-1381.
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